Przedszkole nr 2 w Redzie
84-240 Reda, ul. Lgkowa 27
tel. 58 678-31-51

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO INTENDENTA

Dyrektor Przedszkola nr 2 w Redzie ogtasza nabér na wolne stanowisko intendenta

Miejsce pracy: Przedszkole nr 2 ul. tgkowa 27, 84-240 Reda

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar zatrudnienia: 0,5 etatu

I. Wymagania niezbedne:

iz

PRGN

©®~NO O

Wyksztatcenie wyzsze lub Srednie (kierunkowe o profilu gastronomicznym, w
zakresie technologii zywienia).

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Obywatelstwo polskie.

Posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna oraz sumienna i doktadna.

Znajomosc¢ przepiséw HACCP.

Wykazuje praktycznq znajomos¢ obstugi komputera (Excel, Word).

Znajomos$¢ przepiséw dotyczgcych gospodarki magazynowe;, PZP.

Znajomos$¢ zasad zywienia i norm zywieniowych.

10 Posiada nieposzlakowang opinie.

11.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Il. Zakres obowigzkéw

1.

Sporzadzanie jadtospisu, fachowy nadzér nad przygotowaniem positkéw,
obliczanie kaloryczno$ci positku, uwzglednienie alergendow, zgodnos¢é z normami
zywienia zbiorowego dzieci.

Prowadzenie zaopatrzenia placéwki w artykuty zywieniowe zgodnie
z obowiagzujgcymi przepisami o zamoéwieniach publicznych.

Przyjmowanie towaréw pod wzgledem ilosciowo-jakoSciowym, zgodnie
z procedurami HCCP i GHP.

Sprawdzanie poprawnosci wystawionych faktur.

Prowadzenie magazynu zywnosci, dbanie o prawidtowe jej przechowywanie.
Terminowe uzgadnianie i rozliczanie dochodéw i rozchodéw, prowadzenie
dokumentaciji.

Prowadzenie inwentaryzaciji.

Obstuga programu Progman lub Vulcan w zakresie stotéwka/magazyn.
Wspotpraca z ksiegowym.

. Rozliczanie i kontrola uméw zawartych na zakup zywnosci.

. Nadzér nad funkcjonowaniem kuchni i wspoétpraca z gtéwnym kucharzem

. Dbanie o estetyczne podawanie positkéw

. Sprawowanie opieki nad powierzonym sprzetem kuchennym, zakupy zwigzane z

wyposazeniem kuchni i stotéwki

. Wykonywanie innych czynno$ci i zadan podyktowanych sytuacjg organizacyjng

i funkcjonowaniem przedszkola oraz zleconych na biezgco przez dyrektora.



lll. Wymagania dodatkowe

1. Kursy specjalistyczne.

2. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

3. Znajomos¢ przepiséw prawa niezbednych do pracy na w/w stanowisku.

4. Umiejetno$¢ pracy w zespole, efektywna organizacja czasu pracy, umiejetnosé
pracy pod presjg czasu.

5. Doktadnos¢, rzetelnos¢, terminowos¢, dbato$¢ o przestrzeganie przepiséw

i procedur.
IV. Informacja o warunkach zatrudnienia

Miejsce pracy — Przedszkole nr 2 w Redzie, ul. tgkowa 27
Wymiar — 0,5 etatu

Praca przy komputerze

Bezpieczne warunki pracy
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V. Wskaznik niepetnosprawnosci

Dyrektor Przedszkola nr 2 informuje, ze W miesigcu kwietniu 2025 roku,
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie przekraczat 6 %.

VI. Wymagane dokumenty

List motywacyjny,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy,

dokumenty potwierdzajgce wyksztaicenie, staz pracy, kwalifikacje zawodowe,

ukonczone kursy,

oswiadczenie kandydata o pe+nej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z petni praw publicznych,

6. oSwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

7. kserokopia waznych badan sanitarno-epidemiologicznych,

8. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é.
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Zgodnie z art. 13 RODO informujemy, iz Administratorem danych jest Przedszkole
nr2 w Redzie z siedzibg przy ul. Lakowej 27, 84-240 Reda. Dane zbierane sg dla potrzeb
rekrutacji. Ma Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie
danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
oraz aktow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych
jest dobrowolne.

INFORMACJA OD PRACODAWCY/ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach
szczego&owych (wedtug wymogoéw og%oszenla) sg przetwarzane w oparciu o przepisy
prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane
osobowe (np. Twoj wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody,
ktorg wyrazitas/e$ wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma
wptywu na mozliwo$¢ udziatu w rekrutac;ji. =

Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym
takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia
dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé Twoje dane
osobowe w oparcau 0 nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu,



dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub organami
panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania
danych, zgdania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite$
zgode) do innego administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Cofniecie
zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogfoszeniu przez okres nie diuzszy niz do dnia 19.09.2025 r. Nie
przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W razie
pytan mozesz sie z nami skontaktowaé pod adresem wskazanym powyzej, lub poprzez
adres e-mail administracia@przedszkole2.reda.pl

VII. Inne informacje

1. O zakwalifikowaniu sie na rozmowe kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

2. Aplikacje, ktére wptyng po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

3. Planowany termin zatrudnienia: 01.09.2025r.

VIil. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do 20 czerwca 2025r. do godz. 10.00
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko intendenta” w administracji
Przedszkola nr 2 lub przestaé listownie na adres:

Przedszkole nr 2 w Redzie

ul. tgkowa 27

84-240 Reda

lub za posrednictwem e-Doreczen na adres przedszkola przy wykorzystaniu podpisu
kwalifikowanego lub profilu zaufanego

DYREKTOR

Przedszkola nr 2w Redzie

Lo

mgr Katarzyna Korkosz

Reda, dnia 20 maja 2025r



